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Spitalul de Pediatrie Ploiegti scoate la
CONCIIRS

irr conformitate cu prevederile O.M.S. nr.166/2023 cu modificirile gi completlrile

ulterioare, urmltorul post:

. 1 post MEDIC REZIDENT ANUL V, cu confirmare in specialitateo specialitatea

medicall Pediatrie in cadrul Compartimentului Primire Urgen{e, normi intreagi,
post vacant, perioadl nedeterminatl.

Condifii generale de inscriere:

a)are cet[{enia romind sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaliul Economic E,uropean (SEE) sau cet[tenia Confederaliei E,lve{iene;

b)cunoaqte lirnba romin[, scris qi vorbit;
c)are capacitate de munc6 in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,
republicat6, cu modific[rile qi completirile ulterioare;
d)are o stare de s[ndtate corespunz[toare postului pentru care candideazi., atestatd pe baza

adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitSlile sanitare abilitate;
e)indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte conditrii specifice
potrivit cerinlelor postului scos la concurs, inclusiv condiliile de exercitare a profesiei;
f)nu a fost condamnatd definitiv pentru s[vArqirea unei infrac[iuni contra securit[1ii natiouale,
corltra autorititii, contra umanitSlii, infrac{iuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori
contra in6ptuirii justiliei, infracliuni s[virqite cu intenlie cate ar face o persoan[ candidati la post

incompatibil[ cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideaz6", cu excep{ia situaliei in
care a intervenit reabilitarea;
g)nu execut[ o pedeapsi complernentar[ prin care i-a fost interzis[ exercitarea dreptului de a ocupa
funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desf[qura activitatea de care s-a folosit pentru
siv6rqirea infrac{iunii sau fat[ de aceasta nu s-a luat m[sura de siguranld a trterzicerii ocupdrii
unei funclii sau a exercit[rii unei profesii;
h)nu a comis infi'acliunile prev[zute la art. 1 alin. (2) clin Legea nr.1l8l2AI9 privind Registrul
na{iorral automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac(iuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr.7612008 privind
organizarea gi func{ionarea Sistemului Na[ional de Date Genetice Judiciare, cu modificlrile
ulterioare, pentru domeniile prevlzute la art. 35 alin. (1) lit h) din HotdrArea Guvernului
nr. 133612022 pentrt aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Dosarul de inscriere Ia co Um.E.tparele-apte:
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a)fornrularul de inscriere la concurs, conform nrodelului prevdzut in anexa nr. 2 la HG nr.
1 33612022 (ataqat anun{ului pe site - ul spitalului in flormat editabil).

b)copia de pe diploma de 1icen15, copie dupd c"arnetul de rezident; adeverinld confirmare in
special itatea postul ui,

c)copie a certificatului de membru al organiznliei profesionale cu viza pe anul in curs;

d)dovada/inscrisul, din care s[ rezulte cf, nu i-a fost aplicati una dintre sancliunile prev[zute la art.
455 alin. (i) lit. e) sau f),laart.541 alin. (1) lrt d) sau e), respectiv laart.628 alin. (1) lit. d) sau
e) din Legea nr. 9512006 privind reforma in domeniul sbn[ti1ii, republicatd, cu modificlrile qi
completdrile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 46012003 privind
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog qi chimist, infiinlarea, organizarea gi funclionarea
Ordinului Biochimiqtilor, Biologilor qi Chimiqtilor in sistemul sanitar din Rominia;

e)acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, exfasul de pe cazier:ul judiciar (eliberat de cltre
Inspectoratul d e Foli{ie);

g)oertificatul de integritate comportamental[, din care s[ reias[ ci nu s-au comis infracliuni
prev[zute la art. I alin. (2) din Legea nr. 11812079 privind Registrul nalional attomatizat cu privire
1a persoanele care au comis infrac[iuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum gi pentru completarea Legii nr.7612A08 privind organizarea qi funclionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscriqi pentru
posturile din cadrul sistemului de inv6{6m0nt, sdn6tate sau protec{ie social[, precum qi orice
entitate public[ sau privat[ a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst5,
persoane cu dizabilitSli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicb, sau evaluarea psihologici a unei personae (eliberat de cEtre Inspectoratul de Poli{ie);

h)adeverinld medical[ care s[ ateste starea de s[ndtate corespunzdtoare, eliberati de cdtre medicul
de familie al candidatului sau de cdtre unitSlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul[rii
concursului;

i)copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilrtate;

j)curriculurn vitae, model comun european;

k)copia certificatului de cdsltorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupb, caz;

l)copia carnetului de munc5, a adeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada ltcratL, care sd
ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

m) chitan{a de plati a taxei de concurs;

Documentele previzute la lit. d) li 0 sunt valabile trei luni qi se depun la dosar in termen
de valabilitate.
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Adeverin{a care atesti starea de sin[tate con]ine, in clar, numdrul, dat4 numele emitentului
qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdtii. Pentru

candidalii cu dizabilrtSli, in situalia solicit[r'ii de adaptare rezonabili, adeverinla care atest6 starea

de s[ndta.te trebuie insolit5 de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
condiqiile legii.

Copiile de pe actele prevdzie la lit. b), c), i) qi k), precum qi copia certificatului de

incadrare intr-un grad de handicap prevdzut se prezinti insolite de documentele originale, care se

certific[ cu menliunea "conform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Docurnentul prev[zut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rlspundere privind
anteoedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor qi care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informa{iilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institulia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are

obliga{ia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prev[zut la lit. f), anterior

datei de sus{inere a ptobei scrise.

l,a toate actele depuse in copie se prezintd gi originalul pentru conformitate.

_tax,a dcjns qterqlasatsul@t[ I a cas i er ia unititi i.

Tematica qi bibliografia penfru posturile scoase la concurs, este cea pentru examenul de

medic specialist in specialitatea postului, afiqati pe site - ul Ministerului S[n[t6fi.

inscrierile la concurs se fac la sediul Spitalului de Pediatrie din Ploieqti, B-dul
Independenfei nr.18, jude[ul Prahova, la compartimentul RUNOS in termen de l0 zile lucritoare
de la data publicarii acestui anunt pentru ocuparea unui post vacant, iar concursul sau examenul

se organizeazS in maximum 30 zile lucrdtoare de la publicarea anunfului pentru postul vacant.

Calendarul estimativ de desfrEurare al concursului este ataqat la prezentul anun!.

Eventualele urodific[ri ale calendarului de concurs se vor publica pe site - ul spitalului
(wury. sp-italpediatrle.ro) la rubrica Anunfuri.

R.elafii suplimentare se pot obline de la compartirnentul RUNOS al Spitalului de Pediatrie
Ploiesti, rcl A7 87 439488.

. I post MEDIC REZIDENT AI\UL V, cu confirmare in specialitate, specialitatea
medicali Pediatrie in cadrul Compartimentului Primire Urgen{e, norml intreagl,
post vacant, perioadl nedeterminatl.

I)eounere dosare de concurs - in perioada 03.02.2025 - 14.02.2025 (inclusiv) (luni - joi: ora
8.30 - 15.00, vineri: 8.30 - 13.00);

Selec{ia dosarelor - 18.02.2025, ora l2.OO;
Afigare rezultate seleclia dosarelor: 18.02.2025, ora 13.30;
Depunere contestafii privind selecfia dosarelor:18.02.2025 ora 13.30 - 19.02.2A25 ora 13.30;
Afiqarea rezultatelor la contestafiile depuse privind seleclia dosarelor: 20.02.2025 ora 13.30;




